СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  САЗАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
 ПРИСТЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от  26  марта  2021 года                                                                 №7/а
О внесении изменений и дополнений в решение 
Собрания депутатов Сазановского сельсовета 
Пристенского района Курской области 
от 24.08.2007 №68 «О муниципальной службе 

в Сазановском  сельсовете Пристенском районе 
Курской области»


В целях приведения Положения «О муниципальной службе в  Сазановском сельсовете»  Пристенском  районе Курской области» в соответствие с Федеральным законом от 31.07.2020 года №268-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", с Федеральным законом от 16.12.2019 года №439-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой деятельности в электронном виде», рассмотрев  протест Прокуратуры Пристенского района Курской области от 19.03.2021г. №19-2021, Собрание депутатов Сазановского сельсовета Пристенского района Курской области  РЕШИЛО:


1. Внести изменения и дополнения в Положение «О муниципальной службе в Сазановском сельсовете Пристенского  Пристенском  районе Курской области», утвержденное решением Собранием депутатов Сазановского сельсовета Пристенского района Курской области 24.08.2007 года №68, следующие изменения и дополнения:


1.1. Пункт 8 статьи 8 Положения «О муниципальной службе в Администрации Сазановского сельсовета  Пристенском  районе Курской области» изложить в новой редакции
8.  Соответствующая запись о поощрении или награждении вносится в трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности (статья 66.1 Трудового кодекса РФ) и личное дело муниципального служащего.


1.2. Пункте 3 статьи 9 Положение «О муниципальной службе в Администрации Сазановского сельсовета  Пристенском  районе Курской области» изложить в новой редакции
3. Периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы муниципального  служащего,  суммируются, подсчитываются и подтверждаются на основании сведений о трудовой деятельности, трудо​вом стаже либо стаже муниципальной службы, содержащихся в трудовой книжке и (или) сведениях о трудовой деятельности (статья 66.1) Трудового кодекса РФ),  и в иных выданных в установленном порядке документах, незави​симо от сроков перерыва в трудовой деятельности и исчисляется в кален​дарном времени (годах, месяцах, днях).

2.Разместить настоящее решение на официальном сайте муниципального образования «Сазановский  сельсовет»  Пристенского района Курской области: http:// sazanovka.rkursk.ru//.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

Председатель Собрания депутатов

Сазановского сельсовета Пристенского района 
                С.И.Пичиков 
Глава Сазановского сельсовета

Пристенского района Пристенского района

        А.Н.Берлизев
